ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DE REGISTRO CIVIL DA PESSOA JURIDICA
COMARCA DE VOTUPORANGA, ESTADO DE SAO PAULO.

VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE-VEC, pessoa juridica de direito privado, devidamente
inscrita no CNPJ sob no 09.107.203/0001-56, com sede na Rua Mato Grosso, 3531 sala
92 Condominio Edificio Associacdo Comercial — CEP 15.505.185, , na cidade de
Votuporanga, Estado de Sdo Paulo, neste ato representado por seu presidente, Sr.
Sidney Barbosa Santana, brasileiro, professor, solteiro, portador da cédula de
identidade RG sob o n 23.423.511-1 - SSP/SP, inscrito no CPF (MF) sob o n 098.074.958-
14, residente e domiciliado a Rua Guerino Vidoti nimero 3374, Jardim Cana3, na
cidade de Votuporanga, Estado de S3do Paulo, CEP: 15.503-295, vem, mui
respeitosamente, a presenca de Vossa Senhoria, REQUERER, que seja procedida a
averbagdo/registro que se faga necessaria, a margem do registro 1.933 do Registro Civil
das Pessoas Juridicas, a copia fiel da ata da Assembleia conjunta Ordinaria e
Extraordinaria realizada em 07 de abril de 2025, conforme documentagdo em anexo.

poranga-SP, 07 de abril de 2025

/ A Fa
Barbosa M 170

Presidente
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EDITAL DE CONVOCAGAO DA ASSEMBLEIA CONJUNTA ORDINARIA E
EXTRAORDINARIA DO VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE. VEC

CNPJ 09.107.203|0001-56.

Eu, Sr. Sidney Barbosa Santana, brasileiro, professor, solteiro, portador da cédula de
identidade RG sob o n 23.423.511-1 - SSP/SP, inscrito no CPF (MF) sob o n 098.074.958-
14, residente e domiciliado a Rua Guerino Vidoti numero 3374, Jardim Canad, na
cidade de Votuporanga, Estado de Sdo Paulo, CEP: 15.503-295, na qualidade de
Presidente do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, e de acordo com estatuto social
vigente, convoco todos os associados para a ASSEMBLEIA GERAL CONJUNTA
ORDINARIA E EXTRAORDINARIA, que sera realizada no dia 07 de abril de 2025, na
Avenida Aparecido Augusto Arroyo Marchi, 3369 -Marginal da Rodovia Péricles Belini -
Distrito industrial ll, na cidade de Votuporanga, Estado de S3o Paulo, com o quérum de
ao menos dois tergos dos associados, que tenham direito a voto, as 18.00 horas em
primeira convocagdo, e com qualquer numero de associados presentes as 18.30 horas
em segunda convocagao, conforme pardgrafo primeiro do artigo 20 do estatuto social
vigente, para deliberar a seguinte ordem do dia:

Itens da assembleia ordinaria:

(i) Examinar e aprovar a proposta de programagao anual, bem como o
respectivo orgamento;

(ii) Examinar e aprovar o relatdrio anual de atividades de 2024;

(iii) Discutir e homologar as demonstragdes financeiras e o balango patrimonial,
referentes ao ano de 2024, devidamente analisados pelo conselho fiscal.

Itens da assembleia extraordinaria:

(i) Alteragdo estatutdria, por motivo de alteracdao do endereco da Sede do
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE — VEC.

Votuporanga, 14 de margo de 2025

) <l CARTORIO
SidheyBarbosa Santana

Presidente do Votuporanga Esporte Clube - VEC

: mr i DE VOTUPORANGA
DE LETRAS E TITULOS DE
1+ vABeLA 0 TS E s PRy Yo TUPORANGA s comn e
'“Te!&)el!}ax_ t: :,F)r::ige —’sga;*g-i fiﬂ ;?Fk;z;ndo de Ot'tgglr_n_l_gm!g' :7ﬁigg§:5w’fo_ggaj;q§; o .
L bk s B el S e :
aria do Gitve'ra T i _

EDE PROTEY - LE
OTUPORANGA - SP.

7l
-

1 TARELIAQ DE NOTAS

il P i v ﬁ

=7 f o NV ' {TULOSDEV Jrn

i "/~ 3'\ l VI o WA : , TRAS!?E:nando Satake Casure

Wil i/\‘/ VT A i - T CSCREVENTEAUTORZAD

, s 2RV A I 0 é;&gﬁ%ﬂ ¥ ,ﬁaté.3456-0entro-\ratucoraﬂ-___."
W

i e 34 1235ANOEE33N0



Lo

y DE PRESENCA DA ASSEMBLEIA CONJUNTA ORDINARIA E EXTRAORDINARIA D
| VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE VEC

LOCAL - Avenida Aparecido Augusto Arroyo Marchi, 3369, Marginal da Rodovia Péricles Belini -
Distrito Industrial I, na cidade de Votuporanga, Estado de Sao Paulo

DATA - 07 DE ABRIL DE 2025
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ATA DA ASSEMBLEIA GERAL CONJUNTA ORDINARIA E EXTRAORDINARIA Dd__f'
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC - CNPJ - 09.107.203|0001-56.

Aos 07 dias do més de abril de 2025, as 18.30 horas em segunda convocagao,
reuniram-se, em Assembleia Geral conjunta Ordinaria e Extraordindria, os associados
do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, na Avenida Aparecido Augusto Arroyo
Marchi, 3369, Marginal da Rodovia Péricles Belini - Distrito Industrial Il, na cidade de
Votuporanga, Estado de S3o Paulo, conforme lista de presenca em ANEXO. O
Presidente da Assembleia, Sr. Sr. Sidney Barbosa Santana, brasileiro, professor, solteiro,
portador da cédula de identidade RG sob o n 23.423.511-1 - SSP/SP, inscrito no CPF
(MF) sob o n 098.074.958-14, residente e domiciliado a Rua Guerino Vidoti numero
3374, Jardim Cana3, na cidade de Votuporanga, Estado de Sdo Paulo, CEP: 15.503-295,
nomeou a mim, Pedro Roberto Falchi, brasileiro, casado, empresario, portador da
cédula de identidade RG sob o n 13.117.931-7 SSP/SP, inscrito sob o CPF (MF)n
058.327.458-76, residente e domiciliado na Rua Santa Cruz, numero 3386, na cidade
de Votuporanga, Estado de Sdo Paulo, CEP: 15.500-165 para secretariar os trabalhos. A
pedido do Presidente foi lida a ordem do dia para a qual foi convocada a Assembleia
Geral conjunta Ordindria e Extraordinaria, de acordo com o edital de convocacdo de 14
de marg¢o de 2025 em ANEXO, e fixado na Sede do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE —
VEC : itens da assembleia ordindria (i) Examinar e aprovar a proposta de programacgao
anual, bem como o respectivo orgamento; (ii) Examinar e aprovar o relatério anual de
atividades de 2024; (iii) Discutir e homologar as demonstragdes financeiras e o balango
patrimonial, referentes ao ano de 2024, devidamente analisados pelo conselho fiscal;
itens da assembleia extraordinaria: (i) Alteracdo estatutaria, por motivo de alteracao
do endereco da Sede do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE — VEC. Dando inicio aos
trabalhos, primeiramente da assembleia ordinaria, e seguindo a ordem do dia, foi
apresentada pelo Sr. Sidney Barbosa Santana, a proposta da programagdo do ano de
2025, plano de trabalho em ANEXO, destacando os pontos principais conforme segue:
Objetivo Geral: Oferecer formacdo esportiva e cidadd para criancas e jovens,
incentivando o aprendizado do futsal, o desenvolvimento de habilidades sociais e a
inclusdo por meio do esporte. Objetivos Especificos: ampliar o numero de
participantes para 120 atletas; fortalecer a metodologia de ensino do futsal com novas
abordagens pedagdgicas; acompanhar e incentivar o desempenho escolar dos atletas;
aumentar a participagdo em competicdes regionais e estaduais; promover atividades
extracurriculares voltadas para a cidadania, educacgdo e saude e estabelecer parcerias
para captacao de recursos e ampliacao das atividades. Metas: atender com atividades
de futsal, 120 criangas e jovens no ano de 2025. Critérios de sele¢do do publico-alvo:
edital anual, amplamente divulgado nas redes sociais da Diretoria e da equipe técnica,
com prioridade para criangas e jovens de maior vulnerabilidade social residentes a
mais de 12 meses em Votuporanga SP. Como proposta orgamentaria para o ano de
2025, foi colocado pelo Sr. Sidney Barbosa Santana o valor anual de RS 980.000,00
(novecentos e oitenta mil reais. Apos término da exposicdo dos pontos acima, foi
colocado em votagdo a aprovagdo da programacdo para o ano de 2025, conjuntamente
com a proposta orgacq_ggta’ria, que por aclamacdo foi aprovadé por unanimidade dos
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sentes. Dando seguimento, o Sr. Sidney Barbosa Santana, colocou para exame de todos o\r"

resentes, o relatdrio anual de atividades de 2024 em ANEXO, com os seguintes pontos de™
destaque: OBJETIVO PRINCIPAL DO ANO 2024 NO VEC - oferecer um ambiente seguro e
educativo para criangas e jovens em situacdo de vulnerabilidade social na cidade de
Votuporanga, SP, promovendo atividades diarias, com metodologia estruturada, incentivando
ndo apenas o aprendizado técnico e tatico do futsal, mas também valores essenciais para a
formagdo cidada. METODOLOGIA UTILIZADA - A metodologia aplicada no VEC, baseou-se nos
seguintes pilares: Desenvolvimento Técnico: Treinamentos voltados para o aprimoramento de
habilidades individuais, como condugdo de bola, passes, finalizagdo e dribles. Aspectos Taticos:
Ensino de posicionamento em quadra, movimentagao ofensiva e defensiva e transicdao de jogo.
Preparacdo Fisica: Exercicios que visam melhorar a resisténcia, velocidade e coordenagdo
motora dos beneficidrios. Desenvolvimento Psicolégico e Social: Estimulo ao trabalho em
equipe, resiliéncia, disciplina e inclusdo social. Educagdo e Cidadania: Palestras e atividades
complementares para conscientiza¢ao sobre a importancia da educagdo e da ética no esporte e
na vida. Frequentar o VEC, trouxe inumeros beneficios para os atletas de todas as idades,
especialmente para aqueles em situacdo de vulnerabilidade social. Temos a convic¢do que o
esporte @ uma ferramenta poderosa de inclusdo, contribuindo para: Redugdo da exposigdo a
situagdes de risco - oferecendo um ambiente seguro e estruturado para o desenvolvimento
dos jovens. Promogao da satide e bem-estar - prevenindo doencas associadas ao sedentarismo
e incentivando habitos sauddveis. Melhoria da autoestima e autoconfianga - ajudando os
beneficidrios a desenvolverem uma identidade positiva e a acreditarem em seu potencial.
Desenvolvimento de habilidades sociais - como respeito, cooperagdo e trabalho em equipe,
fundamentais para a vida em sociedade. Objetivo Geral -promover a formagdo esportiva e
cidadd de criangas e jovens em situagcdo de vulnerabilidade social por meio do futsal,
incentivando a inclusdo, a educagdo e o desenvolvimento pessoal. Objetivos Especificos:
ensinar as técnicas e taticas do futsal de forma lidica e pedagdgica; estimular o
desenvolvimento fisico e motor dos participantes; promover a socializagdo e integracgdo entre
os jovens, prevenindo a marginalizagdo; incentivar a permanéncia na escola e 0 compromisso
com a educagdo formal; oferecer oportunidades de participagdo em competicdes e eventos
esportivos e trabalhar a disciplina, o respeito e a responsabilidade como valores fundamentais.
O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC atendeu no ano de 2024, a totalidade de 100 criangas
e jovens, do sexo masculino, com idades entre 6 e 21 anos, todos em situacdo de
vulnerabilidade social na cidade de Votuporanga, SP. RESULTADOS ALCANCADOS - Ao longo do
ano de 2024, o VEC obteve importantes avangos em relagdo aos objetivos propostos:
Desenvolvimento esportivo: Todos os atletas apresentaram melhorias significativas em suas
habilidades técnicas e tdticas no futsal. Aumento da adesdo e frequéncia: 90% dos
participantes mantiveram presenga regular nos treinos, demonstrando comprometimento.
Impacto na educagdo: 85% dos atletas relataram melhora no desempenho escolar, atribuida a
disciplina e foco adquiridos no esporte. Inclusdo social: Foram realizadas atividades de
integragdo e conscientizagdo, promovendo o respeito a diversidade. Participagdo em
competicées: O VEC participou de torneios regionais, promovendo experiéncias
enriquecedoras para os jovens atletas. CONSIDERACOES FINAIS - O Votuporanga Esporte Clube
— VEC consolidou-se como um importante espaco de desenvolvimento esportivo e social para
criangas e jovens em vulnerabilidade. O impacto positivo nos beneficidrios, comprova a
relevancia do projeto, reforgando a necessidade de sua continuidade e expansdo para o ano de
2025. Agradeco aos membros da Diretoria Executiva e Conselho Fiscal, pela confianca de

sempre, bem como a todos voluntarios envolvidos nas atividades didrias do VEC e, reafirmo o
compromisso com a forma

~integral dos jovens por meio do esporte. Apds término da
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2024, que por aclamagdo foi aprovado por unanimidade dos presentes. Dando seguime')'- )
o Sr. Sidney Barbosa Santana, colocou em discussio e homologacdo as demonstragdes
financeiras e o balanco patrimonial, referentes ao ano de 2024, em ANEXO, devidamente
analisados pelo conselho fiscal, em ANEXO. Apds quinze minutos para devidas discussoes e
esclarecimentos sobre a matéria, os demonstrativos contabeis referente ao ano de 2024, foram
colocados em votagdo e por aclamagdo aprovados por unanimidade dos presentes. Encerrando

a Assembleia Geral QOrdindria, o Sr. Sidney Barbosa Santana, agradeceu a todos pela
colaboragdo obtida durante o ano de 2024, e logo apods dar um intervalo de 15 (quinze)
minutos para uma pausa de descanso, iniciou com 0 mesmo numero de associados presentes,
que assinaram a lista de presenca, a assembleia extraordinaria com o item Unico (i) Alteragdo
estatutaria, por motivo de altera¢ao do enderego da Sede do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE

— VEC. Colocou para aprovagao e votagdo o novo enderego Sede do VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE — VEC, para a Rua Mato Grosso, 3531 sala 92, Condominio Edificio Associagdo Comercial

- CEP 15.505.185 no Bairro Patrimonio Novo, na cidade de Votuporanga no Estado de S3ao Paulo,
sendo por aclamacdo a proposta aprovada por unanimidade dos presentes, e sendo assim, faz
parte integrante desta ata, o novo estatuto social aprovado em seu inteiro teor em ANEXO.
Informo que cadastramos no Bolsa Talento Esportivo 2025 do Estado de Sdo Paulo, 20 atletas
que aguardam analise e posterior aprovagdo com contatos diretos aos interessados pelo Bolsa
Talento Esportivo 2025. Informo também que, foi registrado dominio de internet (vec.org.br)
onde serdo publicados informagdes e formas de contato com o clube. Nada mais tendo a tratar,
c Sr. Sidney Barbosa Santana, fez o encerramento, solicitando a mim a leitura da ata em todo o
seu teor, para a reafirmac¢do da aprovacao pelos presentes na Assembleia Conjunta Ordinaria e
Extraordinaria e, nada mais havendo a tratar, eu, Pedro Roberto Falchi, secretario da
Assembleia Conjunta Ordinaria e Extraordinaria, firmo que lavrei e proferi a leitura da referida
ata que apos a assinatura dos presentes, tera a sua devida validade juridica, apds registro no
cartdrio competente.

Votu anga, 07 de abril de 2025

J

S~
Presidente e Presidente da Assemblela Conjunta Ordinaria e Extraordinaria - Sr. Sidney Barbosa
Santana
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Estatuto Social do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE

CNPJ - 09.107.203/0001-56
Capitulo I - Da Denominacao, Sede, Duracgao, Finalidades e Diretrizes

Artigo 1° - VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE doravante denominada de
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, ¢ uma associacao civil, sem fins
lucrativos ou econémicos, de natureza de direito privado, com sede social e foro
no Municipio de Votuporanga, a Rua Mato Grosso, 3531 sala 92, Condominio
Edificio Associagdo Comercial - CEP 15.505.185 no Bairro Patrimonio Novo, na
cidade de Votuporanga no Estado de S3o Paulo, regida pelo presente estatuto e

pelo disposto na legislacao vigente, sendo sua duragao por prazo indeterminado.

Paragrafo Primeiro - A fim de cumprir suas finalidades sociais, o
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC podera se organizar em tantas
unidades quantas se fizerem necessarias, podendo abrir representacoes, filiais
ou escritdrios em todo territdrio nacional, os quais funcionardo mediante
delegagdo expressa da matriz, bem como estabelecer marca, logomarca ou
nome fantasia para seus diferentes projetos e programas, respeitadas as
disposicOes estatutarias e regimentais, se houver, em consonancia com a
legislacao vigente.

Paragrafo Segundo - Para cumprir suas finalidades sociais, 0 VOTUPORANGA
ESPORTE CLUBE - VEC seguira as diretrizes de transparéncia e compliance,
respeitando a LGPD (Lei Geral de Protecdao de Dados) no tratamento de dados
pessoais de seus associados e participantes, especialmente menores de idade.
A entidade estabelecera politicas claras para a coleta, armazenamento e
utilizagdo de dados, incluindo a realizacdo de treinamentos periddicos sobre a
protecao de dados.

Artigo 2° - O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC tem por missao,
promover salde e desenvolvimento fisico, mental e social de criangas,
adolescentes e jovens, através da pratica do futebol, respeitando todas as
diretrizes e regulamentos da FIFA, legislacdo esportiva nacional e internacional,
especialmente aquelas relacionadas a protecdo de jogadores menores de idade.

Paragrafo Primeiro - Para alcangar sua missdo, 0 VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC tem as seguintes finalidades de relevancia publica e social:

a) Fomentar a pratica do futebol entre criangas, adolescentes e jovens,
incentivando um estilo de vida saudavel e atividades fisicas;

b) Contribuir para o desenvolvimento social dos participantes,
promovendo valores como trabalho em equipe, disciplina, respeito e
inclusao;

c) Educar as criangas, os adolescentes e 0s jovens ndo apenas como
atletas,~mas como cidaddos responsaveis, através de programas
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Oferecer oportunidades de cursos extracurriculares, orientacao
profissional, entre outros;

e) Identificar e desenvolver talentos no esporte, preparando os
adolescentes e jovens para competigdes locais, regionais, nacionais e
internacionais;

f) Promover a integracdo com a comunidade local, através de
eventos, campanhas sociais e participagdo em projetos comunitarios;

g) Promover a saide e o bem-estar fisico e mental dos participantes,
incentivando habitos saudaveis de vida;

h) Oferecer uma alternativa positiva para criangas, adolescentes e
jovens, ajudando a prevenir comportamentos de risco, como o0
envolvimento com drogas e violéncia;

i) Desenvolver a formacgao técnica e tatica das criancas, adolescentes
e jovens participantes;

j) Estimular valores de cidadania e respeito, como inclusao e
solidariedade.

k) Formar cidadd@os criticos e responsaveis por meio da pratica esportiva;

) Promover educacao humanizadora, integral e emancipadora,
abordando temas de forma a respeitar a individualidade de cada
participante, estimulando seu desenvolvimento fisico, emocional, mental
e cultural;

m) Promover a ética, a paz, a cidadania, os direitos humanos, a
democracia e outros valores universais;

n) Reconhecer e incentivar o desporto educacional, evitando a
seletividade, a competitividade excessiva, com a finalidade de alcangar o
desenvoivimento integral do individuo e a sua formagdo para o exercicio
da cidadania e a pratica do lazer;

0) Reconhecer e incentivar o desporto de participacao, praticado de
rmodo voluntario, caracterizado pela liberdade ludica, com a finalidade de
contribuir para a integragao dos praticantes na plenitude da vida social, a
promogdo da salde e a preservacdo do meio ambiente;

p) Reconhecer e incentivar o desporto de rendimento, praticado
segundo as disposicdes da Lei n® 9.615, de 1998, e das regras de pratica
desportiva, nacicnais e internacionais, com a finalidade de obter
resultados de superagdo ou de performance e de integrar os
participantes e comunidades do Brasil e de outras nagdes;

q) Reconhecer e incentivar o desporto de formagao, caracterizado
pelo fomento e pela aquisi¢do inicial dos conhecimentos desportivos que
garantam competéncia técnica na intervengao desportiva, com o objetivo
de promover os aperfeicoamentos qualitativo e quantitativo da pratica -
desportiva, em termos recreativos, competitivos ou de alta competicao. /

LY
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Paragrafo Segundc - O desporto de rendimento serd organizado e praticado
de modo profissional, .caracterizado pela remuneracdo pactuada em contrato
especial de trabalho desportfvo entre o atleta e 0 VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC-¢ de modo nao prof‘ssmndl identificado pela liberdade de prética 4’“
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o recebimento de incentivos materiais e de patrocinio. '-’/})'pmm;".;})ﬁ'/
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Paragrafo Terceiro - Consideram-se incentivos materiais, os beneficios ou
auxilios financeiros concedidos a atletas na forma de Bolsa de Aprendizagem,
prevista na Lei n® 9.615; Bolsa-Atleta; e Bolsa paga ao atleta por meio de
recursos dos incentivos previstos na Lei n® 11.438, e beneficios ou auxilios
financeiros similares previstos em normas editadas pelos demais entes
federativos.

Artigo 3° - Para o desenvolvimento e a realizacao de suas finalidades, o
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC podera utilizar-se de todos os
meios permitidos em lei, exemplificativamente:

a)
b)

c)
d)

e)

f)

g)
h)

Ministrar formacoes relacionadas as suas finalidades;

Prestar apoio material, financeiro e/ou técnico a outras entidades
privadas ou publicas de ambito nacional com finalidades similares;
Articular aliancas entre pessoas fisicas e juridicas, publicas e privadas,
nacionais e internacionais, em prol do cumprimento de suas finalidades;
Desenvolver e realizar eventos, foruns, cursos, programas de formacao,
palestras, simposios, congressos e seminarios relacionados as suas
finalidades;

Prcmover e firmar parcerias, intercambios, convénios, acordos de
cooperagao, termos de fomento e colaboracdo com a iniciativa privada,
nacional e internacional, e drgdos publicos municipais, estaduais e
federais;

Informar a sociedade sobre questOes relacionadas as suas finalidades,
por meio da mobilizagdo da midia impressa, eletronica e digital, edicdo,
distribuicdo e comercializacdo de publicacdes, videos, documentarios,
boletins informativos e outros meios pertinentes;

Elaborar e gerir projetos esportivos nos termos das leis de incentivo ao
esporte, nos ambitos federal, estadual e municipal;

Prestar servigo de assessoria e consultoria em dareas relativas as suas
finalidades;

Realizar campanhas de mobilizagdo, sensibilizacao e esclarecimento da
opinido publica sobre questdes afetas as suas finalidades, bem como
sobre 0s seus objetivos e atividades institucionais.

Paragrafo Primeiro — O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC atua por
meio da execugdo direta de projetos, programas, planos de agdes; mediante
doacdes de recursos fisicos, humanos e financeiros; da prestacdo de servigos
intermediarios de apoio a pessoas fisicas, juridicas e outras organizacdes com
ou sem fins lucrativos e o¢rgaos do setor publico que atuem no mesmo
segmento de suas atividades ou em areas afins.

Paragrafo Segundo - No desenvolvimento de suas atividades, o
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC nao fara qualquer discriminagao de
classe social, raga, etnia, cor, género ou religido.




qua|squer meios ou formas.

Artigo 4° - 0 VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC nao tem finalidade
econdmica e ndo distribuird, entre seus associados, conselheiros, diretores,
empregados ou doadores, eventuais resultados, sobras, excedentes
operacionais, brutos ou liquidos, dividendos, isencbes de qualquer natureza,
bonificagdes, participagoes ou parcelas de seu patrimonio, auferidos mediante o
exercicio de suas atividades, devendo aplica-lo integralmente na consecugao de
seu objeto social, de forma imediata ou por meio da constituicao de Fundo
Patrimonial ou Fundo de Reserva, ambos regulamentados por instrucao
normativa que integrara o Regimento Interno.

Artigo 5° - O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC podera adotar um
regimento interno que, apds aprovado em Assembleia Geral, complementara e
disciplinara disposicoes, bem como podera estabelecer normas complementares
de organizagdo e funcionamento as constantes no presente Estatuto Social.

Artigo 6° - Para atingir as suas finalidades estatutarias o VOTUPORANGA
ESPORTE CLUBE - VEC devera: :

a) Observar os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, economicidade e da eficiéncia;

b) Adotar praticas de gestdo administrativa, necessarias e suficientes a
coibir a obtencdo, de forma individual ou coletiva, de beneficios ou
vantagens pessoais, em decorréncia da participacdo no respectivo
processo decisoric;

¢) Nao participar de campanhas de interesse politico-partidario cu eleitorais,

sob quaisquer meios ou formas;

d) Observar os principios fundamentais de contabilidade e das Normas

~ Brasileiras de Contabilidade;

e) Dar publicidade, por qualguer meio eficaz, no encerramento do exercicio
fiscal, ao relatdrio de atividades e as demonstracdes financeiras da
entidade, incluindo-se as certiddes negativas de débitos junto ao INSS e
ao FGTS, colocando-os a disposicado para exame de qualquer cidadao;

f) Promover a realizacdo de auditoria, inclusive por auditores externos
independentes, se for 0 caso, quanto a aplicacao de eventuais recursos
obtidos junto a drgdos publicos;

g) Prestar contas de todos os recursos e bens de origem publica, conforme
determina o paragrafo Gnico do art. 70 da Constituicdo Federal; e

h) Estabelecer um Codigo de Conduta, que devera ser aprovade em
Assembleia Geral, com a finalidade de determinar as boas praticas de
governanga, aplicacdo da Lei Geral de Protecdo de Dados e manter-se
em compliance.

Artigo 7° - 0 VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC segu1ra as seguintes
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a)

b)

9)

h)

)

Reg\ mento sobre o Estatuto e Transferéncia de Jogadd@
(RSTP) da FIFA respeitando a proibicdo de transferén
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internacionais de jogadores menores de 18 anos, exceto nas condigbes "

permitidas pela FIFA, e estabelecendo um sistema de registro e
monitoramento de jogadores menores;

Lei Pelé n° 9.615/1998 que dispde sobre a organizacdo do desporto
no Brasil, regulamenta as atividades esportivas e estabelece normas
gerais sobre desportos;

Lei do Estatuto da Crianca e do Adolescente n° 8.069/1990 que
dispde sobre a garantia e a protecdo integral as criancas e adolescentes,
assegurando seus direitos fundamentais;

Decreto n® 7.984/2013 que regulamenta as Leis 9.615/1998 e
13.756/2018, que trata da concessdo de bolsas de estudo e auxilio
financeiro a atletas estudantes;

Lei de Incentivo ao Esporte n° 11.438/2006 que estabelece
incentivos fiscais para empresas e pessoas fisicas que patrocinarem
projetos esportivos;

Lei Organica da Assisténcia Social n® 8.742/1993 que determina
que a organizagdo desenvolva suas atividades em consonancia com os
principios da universalizagao dos direitos sociais, respeitando a igualdade
de direitos no acesso ao atendimento, garanta a implementagdo de
programas e projetos que visem a protecdo social, especialmente para
criangas e adolescentes em situagao de vulnerabilidade e risco social e
que estabeleca parcerias com Orgaos publicos e privados para a
promocao do bem-estar social e o desenvolvimento humano;

Lei n°13.019/2014 que determina as formas de celebragdo de
parcerias com o poder publico formalizadas por meic de Termo de
Colaboracdo, Termo de Fomento ou Acordo de Cooperacao;
Regulamentos da Confederacdao Brasileira de Futebol (CBF) e
FederagOes Estaduais, que determinam as normas e diretrizes
especificas para a organizagao e funcionamento de entidades desportivas
e formagao de atletas;

Normas de Bem-Estar e Educagao que garanta que todos o0s
jogadores menores continuem sua educagao escolar e que recebam
condigdes de alojamento seguras e adequadas, caso oferega essa opgao;
Normas de Prevencao e Protegio Contra Abuso com
implementac¢do de politicas claras para prevenir e tratar casos de abuso
e exploragdo infantil; que realize verificacao de antecedentes para todos
os funcionarios e voluntdrios; que ofereca treinamento reguiar sobre
questdes de protegao infantil;

Normas de Ambiente Seguro e Inclusivo que garanta um ambiente
de treinamento seguro e livre de discriminagao e bullying e que fornega
acesso a cuidados médicos e aconselhamento nutricional adequados;
Normas de Monitoraments e Avaliacdc com um sistema de




auditorias externas regulares.

CAPITULO II - DO PATRIMONIO SOCIAL E DAS FONTES DE RECURSO

Artigo 8° — O patriménio e as fontes de recursos do VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC sao formados por:

a)

b)
<)

d)

9)

h)

i)
)

k)

Doagdes, legados, patrocinios, parcerias e contribuicGes de associados,
pessoas fisicas ou juridicas, bem como entidades nacionais ou
estrangeiras;

Subvengdes sociais € doagdes do Poder Publico Federal, Estadual e
Municipal e organismos internacionais;

Bens modveis e imdveis que possua ou venha a possuir e seus
rendimentos;

Valores obtidos através da organizagdo e promogao de eventos,
congressos, simposios, seminarios, conferéncias e cursos, desde que
revertidos totalmente em beneficio de suas finalidades;

Acordos, contratos, termos de parcerias, termo de colaboragao e/ou
fomento e acordo de cooperacao, celebrados com o poder piblico;
Acordos, contratos, termos de parcerias ou quaisquer outras avengas
firmadas com pessoas fisicas, pessoas juridicas, bem como 6rgdos
internacionais;

Comercializagdo de produtos de desenvolvimento préprio, ou por
terceiros que tenham finalidades anadlogas, como atividade meio,
devendo toda a renda obtida na comercializagao ser revertida aos seus
objetivos;

Producao, publicacado, edicao, distribuicdao e divulgagao de livros, revistas,
videos, filmes, fotos, materiais diversos, exposicdes, programas de
radiodifusao, entre outros;

Direitos sobre autoria, marcas, patentes e processos que |lhe pertengcam;
Criacdo de Fundo de Desenvolvimento Institucional, Patrimonial ou de
Reserva, o qual, se aprovado em assembleia geral, integrara o
Regimento Interno;

Promocao de campanhas de arrecadacao de fundos para apoio de suas
atividades; e

Praticar quaisquer atcs e atividades licitas para a execugdo de seus
objetivos, mesmo que nao estejam listados no presente estatuto social,
desde que previamente aprovados pela Diretoria Executiva.

m) Incentivos de todas as esferas de Governo, Federal, Estadual e Municipal,

aplicando as receitas em suas finalidades sociais conforme dispbe esse
estatuto.

n) Incentivos do Estado por meio do sistema de Terceiro Setor, tendo em

vista sua equiparacdac ao instituto e cumprimento da. lei para
i to de receitas
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CAPITULO III - DOS ASSOCIADOS E MEMBROS

Artigo 9° - 0 VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC ¢ constituida por um
numero ilimitado de associados iguais em direitos, observadas as categorias e
critérics de admissdo estabelecidos por este estatuto social e pelo regimento
interno, se houver, distribuidos da seguinte forma:

a) Fundadores: pessoas fisicas assim considerados aqueles presentes na
Assembleia Geral de constituicdo do VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC e que assim foram identificados e qualificados no referido
ato constitutivo levado ao registro;

b) Efetivos: pessoas fisicas assim consideradas aquelas que demonstrem
interesse em participar das atividades sociais da VOTUPORANGA
ESPORTE CLUBE - VEC, admitidas ao quadro social mediante
deliberagao da Diretoria Executiva.

c) Honoréarios: pessoas fisicas assim consideradas as personalidades gue
tenham prestado relevantes servicos a VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC ou ao esporte, indicadas pela Diretoria Executiva e
aprovadas pela Assembleia Geral.

d) Atletas: pessoa fisica com idade acima de 18 anos completos, que
participe como atleta nos treinamentos da VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC, de forma constante, admitido apds enviar requerimento
por escrito a Diretoria Executiva, a qual, apos tomar as informagdes que
julgar necessarias, aprovar sua inclusdo na categoria correspondente.

Paragrafo Primeiro — Os associados fundadores, efetivos e atletas tém direito
a voz e voto nas Assembleias Gerais. Todos podem votar para os cargos eletivos,
sendo a elegibilidade para candidatura determinada pelas regras deste estatuto,
conforme disposto no paragrafo seguinte.

Paragrafo Segundo — Somente os associados efetivos que fagam parte do
quadro social do Votuporanga Esporte Clube (VEC) ha, no minimo, dois anos
consecutivos poderao se candidatar aos cargos da Diretoria Execufiva e do
Conselho Fiscal.

Paragrafo Terceiro - Associados honorarios terdo direito apenas a voz e ndo
a voto nas Assembleias Gerais. -

Artige 10 - A solicitacdo de admissdao de novos associados devera ser escrita,
justificada, assinada pelo proponente e encaminhada a Diretoria Executiva que
apreciara a inscricdo, cabendo aos seus membros aprovagdo ou nao,
observando-se 0s critérios estabelecidos pelo propria Diretoria Executiva.

Paragrafo Primeiro - © VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC publicara, em seu
sitio eletrénico oficial, até o dia 30 de abril de cada ano:

(=

hado das atividades realizadas no ano anterior;

/

a) Relatdrio
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b) DemoHstracdes financeiras auditadas, incluindo pareceres do Conselho Fis
e de auditorias independentes, quando aplicaveis;

¢) Informes sobre o uso de recursos provenientes de convénios ou parcerias,
garantindo a transparéncia no uso de verbas publicas e privadas.

Paragrafo Segundo - Sera criado um cronograma anual para publicagdo de
relatdrios e auditorias, garantindo previsibilidade e acesso irrestrito a sociedade.

Artigo 11 - S30 direitos dos associados quites com suas obrigagdes sociais:

a)

b)

c)

- d)

f)

9)

h;

Ser votado para os cargos eletivos, quando fundadores, efetivos ou
atletas, desde que atendam aos requisitos estabelecidos no Artigo 9°,
paragrafos primeiro e segundo, deste estatuto social.

Participar das assembleias gerais com direito a voz e voto, observado o
disposto no artigo 9°, paragrafo primeiro, segundo e terceiro, do
presente estatuto sociai;

Convocar quaisquer dos 6rgaos da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE -
VEC, através de peticao assinada por pelo menos 1/5 (um quinto) dos
associados, dirigida ao Presidente da Diretoria Executiva;

Participar na consecugac dos objetivos da VOTUPORANGA ESPORTE

CLUBE - VEC, apresentando sugestdes e projetos que visem an
aperfeicoamento dos fins sociais da crganizagdo;

Participar das atividades sociais, conforme decisao da Diretoria Executiva;

Ter acesso a todos os livros de natureza contabil e financeira, bem como
a todos os planos, relatorios, prestagbes de contas e resultados de
auditoria indepenc’cnte quando for o caso;

Recorrer a assembleia geral quando tiver sido exclwdo do quadro de
associados pela Diretoria Executiva;

Demitir-se do quadro social, na forma eﬁtabeieada neste estatuto social.

Artigo 12 - S3o deveres de todos os associados:

)

Respeitar - e cumprir 0 presente estatuto. social, as disposicoes
regimentais e as deliberagdes da Assembleia Geral, da Diretoria
Executiva e do Conselho Fiscal;

Zelar pela imagem e reputacdo da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE -
VEC,

Manter conduta compativel com os fins sociais, tratando com civilidade e
respeito 0s demais associados, bem como os funcionarios e todos
aqueles que prestam servigos a VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC;
Auxiliar na manutencao financeira da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE -
VEC, cumprindo pontualmente com as obrigagdes sociais a que
estiverem sujeitos, de acordo com o0s regulamentos e normas

- estabelecidos;

Prestar

P -
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5 VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC toda cooperacdo moral,
e \intelectua! e esforgar-se pelc|engrandecimentc da organizacao; -
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f)
(trés) reunides consecutivas ou 05 (cinco) alternadas sem justifi c:attva\c,,;r
aceita pela Diretoria Executiva, ser excluido automaticamente, do quadro o

de associados;

g) Comunicar, por escrito, a Diretoria Executiva, quaisquer alteragdes de
domicilio e ou residéncia;

h) Zelar pelos principios e interesses da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE -
VEC, comunicando, de imediato, a Diretoria Executiva quaisquer
irregularidades de que venham a ter conhecimento.

CAPITULO IV-A DO DESENVOLVIMENTO SOCIAL
Artigo 12-A - O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC fomentard parcerias
estratégicas com escolas locais, ONGs e organizacdes comunitarias para:

a) Facilitar 0 acesso de criangas e adolescentes em situagdo de vulnerabilidade
aos seus projetos esportivos;

b) Proporcionar suporte educacional complementar, como reforgo escolar e
programas de orientagao profissional;

c) Promover campanhas de sensibilizacdo sobre temas como inclusdao social,
prevencao as drogas e violéncia, e igualdade de género.

Paragrafo tnico -- O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC incluira em seus
indicadores de |mpacto social resultados quantitativos e qualitativos, que serao
publicados anualmente como parte de seu compromisso com a transparéncia.

Artigo 13 - A perda da qualidade de associado serd determinada pela Diretoria
Executiva, sendo admissivel somente na hipdtese de haver justa causa, assim
reconhecida em procedimento disciplinar, em que fique assegurado o direitc da
ampla defesa, quando ficar comprovada a ocorréncia de:

a) Violacdo de disposicdo estatutaria ou regimental, guando houver;

b) Ndo cumprimento de quaisquer de seus deveres e obrigacdes
decorrentes deste estatuto social;

¢) Difamagdo da organizagdo ou de seus associados;

d) Participagao em atividades que contrariem decisbes da Diretoria
Executiva;

e) Comportamento que importe em efetivoc dano ou prejuizo para a
organizacao, direto ou indiretc, ou ainda, na hipotese de cfensa grave
que cologue em risco a imagem, credibilidade ou patrimbnio da
VOTUPCRANGA ESPORTE CLUBE - VEC.

Paragrafo Primeirc - Definida a justa causa, o associado sera devidamente
informado dos fatos a ele imputados, por meio de notificacao extrajudicial, para
que apresente sua defesa prévia no prazo de 30 (trinta) dias a contar do
recebimento da comunicacao.

Paragrafo Segundo - Ap6s o decurso do prazo descrito no paragrafo anterior, e
independentepfante da apresentacdo de defesa, a representagdo serd decidida
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dos membros presentes.

Paragrafo Terceiro - Aplicada a pena de exclusdo, cabera recurso a
Assembleia Geral, por parte do associado excluido, o qual devera manifestar,
no prazo de 30 (trinta) dias contados da decisdao de sua exclusdo, através de
notificagdo extrajudicial, a intencdo de ver a decisdao da Diretoria Executiva e
ser objeto de deliberacdo, em Ultima instancia, por parte da Assembléia Geral.

Paragrafo Quarto - Uma vez excluido, qualquer que seja o motivo, o
associado nao terd o direito de pleitear indenizagdo ou compensagao de
qualquer natureza, seja a que titulo for.

Paragrafo Quinto - Qualquer associado podera, por iniciativa propria,
desligar-se ou demitir-se do quadro social da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE
- VEC, a qualquer tempo, sem a necessidade de apresentar qualquer
justificativa ou motivagao especifica, bastando para isso manifestagao expressa
e por escrito, através de carta datada e assinada, dirigida ao presidente da
Diretoria Executiva.

Da Responsabilidade da Associacao e dos Associados

Art. 13-A — A responsabilidade da associagdao e dos associados com terceiros
contratantes seguirdo a aplicagao das regras do Cddigo Civil

Paragrafo Primeiro - Os membros da associagdo ndo responderao
pessoalmente pelas dividas da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC,
salvo, exclusivo e excepcionalmente, quando violarem a lei ou o estatuto.

Paragrafo Segundo — A associacdo responde exclusivamente pelas dividas
que contrair.

Paragrafo Terceiro — Os membros da associacdo de natureza filantrdpica,
educativa ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelos encargos da
associagao.

Artigo 14 - Para a obtencao de recursos e manutengao de suas atividades, o
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC contarda com uma categoria de
contribuintes e voluntarios denominada “Membros”, composta por pessoas
juridicas e/ou fisicas que realizem contribuigdes em dinheiro ou bens, ou que ,
prestem servigos voluntdrios. Esta categoria ndo integra o quadro social da
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, ndo possuindo, seus membros, a
qualidade de associado.

Paragrafo Pri
classes:

iro - A categoria de Membros é composta pelas seguintes
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a) Contripuintes: todas as pessoas, fisicas ou juridicas, que contri
reglilarmente com a VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, atravé
doacdo de quantia financeira, respeitando o valor minimo fixado pela
Diretoria Executiva;

b) Apoiadores: todas as pessoas fisicas ou juridicas que participem das
atividades da organizagao oferecendo pontualmente apoio financeiro ou
material, admitidas mediante a aprovacao da Diretoria Executiva;

¢) Voluntarios: todas as pessoas fisicas prestadoras de servico voluntario,
admitidas pela Diretoria Executiva, que deverao respeitar a legislacao
especifica, inclusive firmar “Termo de Adesdo de Trabalho Voluntario”, e
as demais normas e regras sobre o voluntariado adotadas pela
organizacao.

Paragrafo Segundo — Os Membros poderdo ser afastados pela Diretoria
Executiva, na hipdtese de ndo cumprimento dos deveres e obrigacdes
assumidos, de infragdo a quaisquer normas e regras da organizagao, ou mesmo
quando a Diretoria Executiva assim julgar conveniente e oportuno em fungao
dos interesses gerais e sociais da organizagao.

Artigo 15 - Os associados, os Membros, a Diretoria Executiva € o Conselho
Fiscal ndo sdo solidéria ou subsidiariamente responsaveis pelas obrigacdes e
compromissos contraidos pelo VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC salvo
nos casos de infragdo estatutaria ou ato ilicito.

Da Prevencao de Conflitos de Interesse

Artigo 15-A - O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC adotara mecanismos
de controle para prevenir conflitos de interesse na gestdo de recursos e
parcerias. Esses mecanismos incluem:

a) A obrigatoriedade de assinatura de um termo de compromisso pelos
membros da diretoria e conselhos, declarando a auséncia de interesses
conflitantes em relacdo a entidade;

b) A formacgdo de um comité ético para avaliar situacGes em que possa haver
suspeita de conflito de interesse;

¢) Publicagao de todos os contratos e parcerias no sitio eletronico, promovendo
a transparéncia.

Artigo 16 - N3o ha entre os associados, conselheiros e os Membros, direitos e \'\'
obrigagdes reciprocos, sendo a qualidade de associado intransmissivel, e os /
associados, os conselheiros e os Membros ndo poderdo ser titulares de quota
ou fracao ideal trimonio da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC.

\ ¥

/> /
u Ll (/bu Avs,

/ P 11



Artigo 17 - Os conselheiros, associados, Membros, ou equivalentes na
receberao vantagens pessoais, direta ou indiretamente, em razdo das
competéncias, fungdes ou atividades que lhes sejam atribuidas.

Artigo 18 — A estrutura organizacional do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC
€ composta pelos seguintes drgaos de deliberagdo superior, diregdo e fiscalizacdo,
respectivamente:

a) Assembleia Geral;

b) Diretoria Executiva; e

¢) Conselho Fiscal

DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 19 - A Assembleia Geral é o drgao soberano de deliberacdo da
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, formada por todos os associados em
pleno gozo de seus direitos estatutarios, com poderes para deliberar sobre todas
as atividades relativas ao objeto social e tomar as providéncias que julgar
convenientes ao seu desenvolvimento e funcionamento.

Paragrafo Unico - Os associados se reunirdo em assembléia geral por
convocagao do Presidente ou quando convocados por, no minimo, 1/5 (um quinto)
dos associados que tenham direito a voto, mediante convocatdria colocada no
quadro de avisos do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC ou qualquer outro
meio de comunicagcdo, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias.

Artigo 20 - A Assembléia Geral reunir-se-a ordinariamente, até o dia 30 de abril
de cada ano, e extraordinariamente, a qualquer tempo.

Paragrafo Primeiro - A Assembléia Geral instalar-se-a com o quérum de ao
menos do’s tercos dos associados, que tenham direito a voto, em primeira
convocagao, e com qualquer numero de associados presentes meia hora
depois, em segunda convocacado.

Paragrafo Segundo - A Assembléia Geral serd presidida pelo Presidente, que
designara o Secretario, dentre os associados presentes e este ficard responsavel
pela transcricdo da respectiva ata.

Paragrafo Terceiro — A Assembléia Geral podera ocorrer de forma presencial ou
on-line por meio de plataformas e ferramentas que garantam a lisura e
transparéncia de todo o processo, informada previamente pelo Presidente.

Paragrafo Quarto - Os Associados presentes virtualmente a Assembleia Geral
poderdo dar sew’voto por correio eletronico (e-mail ou similar) ou através de
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sistema, plataforma ou outro meio eletrénico, para fins de comprovacasX
participagao e presenga.

Paragrafo Quinto - Na hipdtese de votacdo por correio eletrdnico (e-mail ou
similar), com presenca "wirtwal”de associado, a mensagem eletronica devera ser
impressa e obrigatoriamente devera acompanhar a ata da Assembléia, valendo
também como comprovagao de participacdo e presenca, para todos os fins e
efeitos.

especialmente para fixagdo do quérum de instalacdo e deliberacao das Assembléias
Gerais e das demais reunides dos 6rgdos sociais, envoive tanto a presenca fisica
quanto a presenca virtual.

// Paragrafo Sexto - Fica esclarecido que a palavra “presentes”, utilizada
/,

Artigo 21 - Compete a Assembléia Geral Ordinaria:

a) Examinar e aprovar a proposta de programacao anual, bem como o respectivo
orgamento;

b) Examinar e aprovar o relatério anual de atividades;

c) Discutir e homologar as demonstragdes financeiras e o balango patrimonial,
referentes ao ano findo; e

d) Aprovar criacdo de Fundo de Desenvolvimento Institucional, Fundo Patrimonial
ou de Reserva, que quando regulamentados, integrardo o Regimento Interno.

Artigo 22 - Compete a Assembléia Geral Extraordindria:

a) Aprovar o Regimento Interno, bem como eventuais alteracoes;

b) Aprovar a admissao de associados efetivos e a nomeacgdo de associados
honorarios;

c) Eleger e destituir os membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal,
garantindo a representacao da categoria de atletas da VOTUPORANGA
ESPORTE CLUBE - VEC;

d) Decidir sobre as alteracdes no Estatuto Social, bem como a forma de
administracao;

e) Julgar os recursos apresentados contra as decisdes que determinaram a
exclusao do associado;

f) Ratificar o desligamento do associado que ndao tenha mais interesse em
participar do quadro associativo da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC;

g) Decidir sobre a dissolugdo da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC; e

h) Decidir sobre qualquer matéria ndo expressamente prevista neste Estatuto
Social.

Paragrafo Unico - Para as deliberagbes a que se referem as alineas “c, “d", e “g”,
¢é exigida a convocagao especial de assembléia geral para deliberar sobre essa
finalidade, que conte com a anuéncia de 2/3 dos associados presentes que tenham
direito a voto.

2

Artigo 23 - As deliberagdes serdao tomadas pela anuéncia. da maioria dos /
membros presentes, que tenham direito a voto, computados os votos dos |
participantes conéetados por audio e/ou vadeo conferenc:a respeitando os limites
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estabelecidos neste Estatuto Social. No caso de empate, o Presidente da Mes
0 voto de qualidade.

DA DIRETORIA EXECUTIVA

Artigo 24 — A Diretoria Executiva € o 6rgao de dire¢do e supervisdao administrativa

da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, composta por 3 (trés) membros

, estatutarios, que ocupam os cargos de Diretor Presidente, de Diretor

//Vice-Presidente e de Diretor Financeiro, eleitos pela Assembleia Geral, com

=/ mandato de 4 (quatro) anos, sendo permitida 1 (uma) reeleicdo, seguindo,
em sua composicao, as leis aplicaveis.

Paragrafo Primeiro - Terminado o mandato, a Diretoria Executiva
permanecera em Seus cargos, por um prazo maximo de 30 (trinta) dias, até a
efetivacao das formalidades da eleicao e posse dos substitutos.

Paragrafo Segundo - Em caso de auséncia ou impedimento definitivo, incluindo
morte, incapacidade, renlincia ou demissdao do Diretor Presidente, o Diretor
Vice-Presidente assumirda automaticamente. No caso de auséncia ou
impedimento, incluindo morte, incapacidade, renuncia ou demissdo. do Diretor
Vice-Presidente e ou do Diretor Financeiro, a Assembleia Geral indicard o
substituto até o final do mandato, sempre garantindo a representagao da categoria
de atletas.

Paragrafo Terceiro - Aos membros da Diretoria Executiva ndo serd atribuida
qualquer remuneragao.

Artigo 25 — Compete a Diretoria Executiva:

a) Determinar os objetivos e as prioridades que visem 0 crescimento e 0
desenvolvimento da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC;

b) Elaborar e submeter a Assembléia Geral a proposta de programacao anual e
o relatdrio de atividades desenvolvidas no ano anterior;

c) Elaborar proposta de alteracao do Estatuto Social e implementacao do
Regimento Interno e remeté-los a Assembléia Geral para aprovacao;

d) Executar a programagdao anual de atividades aprovada pela Assembléia
Geral; , :

e) Executar as deliberacdes da Assembléia Geral, bem como cumprir e fazer
cumprir este Estatuto Social e o Regimento Interno, caso este Gltimo tenha
sido aprovado.

Paragrafo Unico — As reunides da Diretoria Executiva serdo convocadas pelo
Diretor Presidente, mediante e-mail, com 5 (cinco) dias de antecedéncia. -

Artigo 26 - Compete ao Diretor Presidente: d
a) Representar a VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, ativa e
passivamente, em juizo ou fora dele, inclusive para a assinatura de contratos e,
em geral, em suas relagbes com terceiros, podendo delegar poderes e ]
. | /4_ /’4..- é "3 14 \%\ru
ALy LD e /W 2 (% =

/



constituir procuradores para o fim que julgar necessario, juntamente
DIRETOR FINANCEIRO;

b) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir cheques, solicitar taldes
de cheques, autorizar transferéncias por carta, investir em fundos, endossar
cheques, realizar ordens de pagamento, a ser depositado na conta bancaria da
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, em conjunto com o Diretor
Financeiro;

¢) Administrar, gerir e dirigir 0 VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC e suas

. filiais, quando forem constituidas, cumprindo e fazendo cumprir o presente

Estatuto Social, o Regimento Interno, quando houver, assim como as

deliberagdes da Assembléia Geral e a legislagdo aplicavel;

Elaborar a Prestacdo de Contas, remetendo ao Conselho Fiscal, para emitir

parecer e subrneter a aprovacao da Assembléia Geral;

e) Deliberar sobre a organizacao e funcionamento da estrutura operacional e do
quadro pessoal;

f) Contratar e demitir funcionarios, prestadores de servicos, bem como
estabelecer as respectivas remuneragdes;

g) Deliberar sobre a rejeicao de doagoes e legados;

h) Convocar e presidir a Assembléia Geral; e

i) Realizar outros atos especificos cuja execugdo lhe tenha sido delegada pela
Assembléia Geral,

j) Garantir a representagao da categoria de atletas nas assemblelas ordinarias e
extraordindrias da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, bem como na
composicao da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal;

k) Garantir a representacdo da categoria de atletas no ambito dos orgdos e
conselhos técnicos incumbidos da aprovagdo de regulamentos das competicdes
em que 0 VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC participar;

i) Receber, processar e responder a todas as solicitagdes relacionadas a gestdo,
assumindo o papel da ouvidoria do VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC
perante os atletas e a sociedade.

Paragrafo Unico - As procuracdes outorgadas pelo VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC serao sempre assinadas pelo Diretor Presidente em conjunto
com o Diretor Financeiro, e, além de mencionarem expressamente os poderes
conferidos, deverdo, com excecdao daquelas para fins judiciais, conter o periodo de
validade limitado ao exercicio social.

Artigo 27 - Compete ao Diretor Vice-Presidente:

a) Substituir o Diretor Presidente em suas faltas ou impedimentos;

b) Auxiliar o Diretor Presidente nas atividades que lhe forem solicitadas e,

c) Assumir o mandato do Diretor Presidente, em caso de vacancia, até o seu

termino. . ‘-\ .

Artigo 28 - Compete ac Diretor Financeiro: /
a) Acompanhar, orientar, rever diretrizes e supervisionar a gestao financeira \

das atividades da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC; N &

N

/

/(L)f:lu{p \ D K 15 ~

N
B

(-.




b) Acompanhar e controlar a execugdo do orcamento programado
eventuais alteragdes;

c) Analisar as contas da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, recomendar

adequagles e, se necessario, colaborar com o Diretor Presidente nas
resolugdes de gastos extraordinarios ndo previstos no orgamento anual;

d) Supervisionar os investimentos financeiros da VOTUPORANGA ESPORTE

CLUBE - VEC.

_e) Abrir, movimentar e encerrar contas bancarias, emitir cheques, solicitar
) /' taldes de cheques, autorizar transferéncias por carta, investir em fundos,
/T/ endossar cheques, realizar ordens de pagamento, a ser depositado na conta

bancaria da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, em conjunto
com o Diretor Presidente; :

DO CONSELHO FISCAL

Artigo 29 - O Conselho Fiscal sera composto por 3 (trés) membros, eleitos pela
Assembléia Geral, com mandatos de 4 (quatro) anos, coincidente com o
mandato da Diretoria Executiva, respeitando em sua composi¢dao, a
representatividade de atletas, podendo haver uma reeleicao.

Artigo 30 - O Conselho Fiscal tem por finalidade opinar sobre os relatdrios de
desempenho financeiro e contabil, e sobre as operagdes patrimoniais realizadas,
emitindo pareceres para 0s organismos superiores da VOTUPORANGA ESPORTE
CLUBE - VEC.

Artigo 31 - O Conselho Fiscal ira se reunir ordinariamente, a cada ano, €
extraordinariamente, sempre que convocado, por qualquer um de seus membros,
ou pela Diretoria Executiva.

Paragrafo Unico - Aos membros do Conselho Fiscal ndo serd atribuida
qualquer remuneragao. '

CAPITULO VI - DA DESTINAGCAO DO PATRIMONIO

Artigo32-0 VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC podera ser dissolvida,

a quaiquer tempo, uma vez constatada a impossibilidade de sua sobrevivéncia,
face a impossibilidade da manutencdo de seus objetivos sociais, ou desvirtuamento
de suas finalidades estatutarias ou, ainda, por caréncia de recursos financeiros e
humanos, mediante deliberacdo de Assembléia Geral, especialmente convocada
para este fim, que conte com a anuéncia de 2/3 dos associados presentes que
tenham direito a voto, computados os votos dos associados conectados por dudio
e/ou video conferéncia que tenham direito a voto.

Paragrafe Gnico - No caso de dissolugdo, o patriménio liquido do
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC sera revertldo em beneficio de
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i ’p ::,'
outra pessoa juridica de igual natureza que preencha os requisitos da LM /
13.019/2014 e cuja finalidade seja, preferencialmente, a mesma da organizacad ™~
extinta. Em hipdtese alguma o referido patrimdnio podera ser partilhado, direta ou
indiretamente, entre o0s associados, empregados ou Membros da

VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, sendo tais atos reputados nulos
de pleno direito.

SAPITULO VII — DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

/_/Artlgo 33 - O exercicio social coincidird com o ano civil, iniciando-se em 1° de
janeiro e findando em 31 de dezembro de cada ano.

Artigo 34 - Os casos omissos no presente Estatuto Social serdo resolvidos pela
Diretoria Executiva que observara, para tanto, as disposigdes previstas para os
analogos e, nao os havendo, os principios do Cddigo Civil e legislagao pertinente.

Artigo 35 - O VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC na atuacao de suas
atividades declara o conhecimento, atendimento e interpretacdo dos dispositivos
desse estatuto social em consonancia aos artigos 18 e 18 A da Lei 9.615/98,
especialmente:

a) Que a Diretoria Executiva composta por Diretor Presidente, Diretor Vice-
Presidente e Diretor Financeiro, bem como o Conselho Fiscal, tenham o
mandato de até 4 (quatro) anos, permitida 1 (uma) unica reconducao;

b) Aplicar integralmente seus recursos na manutengdo e desenvolvimento dos
seus objetivos sociais;

c) Manter escrituragdo completa de suas receitas e despesas em livros
revestidos das formalidades que assegurem a respectiva exatidao;

d) Conservar em boa ordem, pelo prazo de 10 (dez) anos, contado da data da
emissao, 0s documentos que comprovem a origem de suas receitas e a efetivacdo
de suas despesas, bem assim a realizacdo de quaisquer outros atos ou operagoes
que venham a modificar sua situacao patrimonial;

e) Apresentar, anualmente, Declaracao de Rendimentos, em conformidade
com o disposto em ato da Secretaria da Receita Federal;

f)  Destinar integralmente os resultados financeiros a manutencdo e ao
desenvolvimento dos seus objetivos sociais;

g) Atuar de forma transparentes na gestdo, inclusive quanto aos dados
econdmicos e financeiros, contratos, patrocinadores, direitos de imagem,
propriedade intelectual e quaisquer outros aspectos de gestao;

h) Assegurar a existéncia e a autonomia do seu conselho fiscal;

i)  Garantir a composicao dcs membros da Diretoria Executiva, bem como do
Conselho Fiscal, com a presenca de atletas, dentre os membros eleitos, na
proporcao de 10% dos membros de cada Poder, e quando o percentual
determinado ndo der numero inteiro, a quantidade de atletas no poder sera
sempre elevada para cima, aumentando o nimero, devendo ter pelo menos 1 (um)
representante de atletas em cada instancia; \ o
j) - Garantir a publicacdo prévia do calendario de reunides da assemblela geral e//Y

posterior publicacdo sequencial das atas das reunides realizadas durante o ano;

k) ~Garantir a todos. os assoc:ados acesso irrestrito  aos documentos e
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informacdes relativos a prestacdo de contas, bem como aqueles relacionade¢

gestdo da VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC, os quais deverdo s

publicados na integra no sitio eletronico;

I) Dar publicidade no sitio eletronico (vec.org.br) do VOTUPORANGA

ESPORTE CLUBE - VEC dos recursos recebidos mediante convénio ou

transferidos em virtude da Lei 14.073/2020 a sua destinacdo e as prestagdes de

contas apresentadas;

m) Submeter seus demonstrativos anuais a auditoria independente quando
f/‘uferirem, em cada ano calendario, receita bruta superior a definida para a

empresa de pequeno porte, conforme Lei n® 14.073, de 2020;

Paragrafo Unico: O VOTUPQRANGA ESPORTE CLUBE - VEC considera

instrumento de controle social, a ouvidoria representada pelo Diretor Presidente,

encarregado de receber, processar e responder as solicitagdes relacionadas a
VOTUPORANGA ESPORTE CLUBE - VEC e a elaboragdo de relatérios de gestdo
e de execucao orcamentaria, atualizados periodicamente.

Artigo 36 - O presente Estatuto Social poderd ser reformado no todo ou em
parte, inclusive no tocante a Administracdo, a qualquer tempo, o que se dara por
deliberagdo da Assembléia Geral, observando-se as demais disposigdes estatutarias
sobre 0 assunto.

Artigo 37 - Os casos omissos serdo resolvidos pela Diretoria Executiva “ad
referendum” da Assembléia Geral.

Artigo 38 - O presente Estatuto Social entrara em vigor na data de seu registro
perante o Cartdrio de registros competente.

nda, 07 de ABRIL de 2025.
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